
 

 

 

 

 

 

Svendborg | Rudkøbing | Faaborg | Tlf. 62 21 01 01 | post@borch-advokater.dk 

 

 

 

Sagsnr.:   9780-0001 

 

Vedtægter for 

Beværterforeningen for Svendborg & Omegn af 1884 
 

 

 

§ 1 

Foreningens navn er Beværterforeningen for Svendborg & Omegn af 1884. Stiftet den 5. novem-

ber 1884. 

 

§ 2 

Foreningens formål: 

a) at arbejde for alle fagets næringsdrivende i foreningens område på Sydfyn, Ærø og Lange-

land m.v. 

b) at skabe og udvikle et godt og kollegialt sammenhold ved afholdelse af møder og sammen-

komster; fremme oplysningen om erhvervet, og i alle påkommende tilfælde værne og vare-

tage såvel den enkeltes som alle medlemmers rettigheder og interesser samt i øvrigt bidra-

ge til at højne standens anseelse. 

c) at skabe gode og sunde forhold i den indbyrdes konkurrence. 

d) at hidføre et godt forhold til personalet og dettes organisationer. 

e) at støtte hinanden gennem fællesoptræden og ubrydeligt sammenhold under eventuelle 

konflikter, der angriber medlemmernes interesser.   
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§ 3 

Som medlem af foreningen kan optages enhver næringsdrivende hotelvært og restauratør samt  

andre næringsdrivende indenfor turistbranchen. 

Anmodning om optagelse rettes til bestyrelsen. Nægtes optagelse kan andrageren forlange opta-

gelsesbegæringen forelagt den først påfølgende generalforsamling, hvor optagelsen kan vedtages 

med to tredjedele stemmers majoritet. 

 

§ 4 

Udmeldelse af foreningen kan ske med 6 måneders varsel til en 1. januar. 

 

§ 5 

Som passive medlemmer kan foreningen optage andre næringsdrivende, der har til knytning til fa-

get, f.eks. som leverandører eller tidligere aktive medlemmer, der har afhændet deres forretning. 

Passive medlemmer betaler samme årlige kontingent som aktive medlemmer. Passive medlemmer 

kan deltage i foreningens sammenkomster og på generalforsamlinger med taleret, men uden 

stemmeret. 

Ved dødsfald kan aktive/passives ægte fælle indtræde i den afdødes rettigheder og forpligtelser. 

Er et medlem slettet på grund af restance, kan vedkommende kun genindsættes mod at betale he-

le det skyldige beløb. Passive medlemmer over 60 år ydes 50 % rabat af det fastsatte kontingent. 

 

§ 6 

Foreningens bestyrelse består af op til 7 medlemmer, der vælges på den ordinære generalforsam-

ling. Bestyrelsen konstituerer sig med formand, næstformand, kasserer og øvrige poster. 

På generalforsamlingen vælges to suppleanter, der kan deltage i bestyrelsesarbejdet. På general-

forsamlingen vælg es også to revisorer og en revisorsuppleant. 

Alle valg er for to år, dog gælder konstitueringen kun for et år. Bestyrelsens medlemmer er solida-

risk ansvarlige for, at foreningens midler forvaltes på behørig måde. 
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§ 7 

Formanden eller næstformanden har den daglige ledelse af foreningen og repræsenterer forenin-

gen udadtil. Kassereren sørger for at kontingentet opkræves rettidigt, fører foreningens regnskab 

og indkalder til alle møder på given foranledning. 

Den kontante beholdning må ikke overstige kr. 5.000,-. Resten indsættes i et af bestyrelsen valgt 

pengeinstitut. 

Foreningen har en konto, som kassereren på foreningens vegne kan råde over. Sekretæren sørger 

for underskrifter af referat fra møder og generalforsamlinger. 

Bestyrelsen kan få godtgjort udlæg til telefon og porto samt udlæg ved bestyrelsesmøder. 

 

§ 8 

Regnskabet følger kalenderåret. Årsregnskabet skal være afsluttet så betids, at revisorerne kan 

godkende dette senest 8 dage før den ordinære generalforsamling, hvor regnskabet forelægges. 

Revisorerne skal gennemgå regnskabet og ved deres påtegning på dette attestere dets rigtighed 

overensstemmende med de forelagte bilag samt tilstedeværelse af foreningens formue. De har 

endvidere ret til i løbet af regnskabsåret at foretage uanmeldt revision. 

 

§ 9 

På de bestyrelsesmøder, der går forud for generalforsamlingen, skal formanden i forening med be-

styrelsen sørge for, at alle forhandlinger til denne er tilrettelagt. 

Bestyrelsen afholder møder, så ofte formanden finder det nødvendigt, eller når der fra 4 bestyrel-

sesmedlemmer fremsættes krav derom. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst fire med-

lemmer er mødt. Beslutninger vedtages ved stemmeflertal. I tilfælde af lighed er formandens 

stemme afgørende. 

 

§ 10 

Generalforsamlingen er foreningens højeste myndighed. Kun den kan ændre foreningens love og 

beslutte en evt. opløsning eller tilslutning til andre foreninger/organisationer. Enhver lovlig ind-

varslet generalforsamling er beslutningsdygtig. 
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Almindelige afgørelser ved simpel stemmeflerhed. Alle afstemninger sker skriftligt af de tilstede-

værende, hvis blot et medlem ønsker dette. Til lovændringer kræves dog mindst to tredjedele 

stemmers majoritet blandt de fremmødte. 

Den ordinære generalforsamling afholdes hvert år i perioden l. februar til 15. marts. Ekstraordinær 

generalforsamling afholdes, når bestyrelsen finder det nødvendigt, eller mindst halvdelen af med-

lemmerne fremsætter krav til bestyrelsen derom med angivelse af dagsorden. Ekstraordinær ge-

neralforsamling indvarsles på samme måde. 

 

§ 11 

Den ordinære generalforsamlings dagsorden skal altid omfatte følgende dagsorden: 

1) Valg af dirigent. 

2) Valg af to stemmetællere. 

3) Beretning om foreningens virke i det forløbne år. 

4) Årsregnskabet til godkendelse.  

5) Indsendte forslag, herunder evt. lovændringsforslag. 

6)  Valg.  

7) Fastsættelse af kontingent; herunder evt. bidrag til faglige fonde/foreninger. 

8) Evt. 

Forslag, der ønskes behandlet på den ordinære generalforsamling, skal indleveres til formanden 

senest 14 dage forinden generalforsamlingens afholdelse. Senere indkomne forslag kan dog be-

handles, når bestyrelsen erklærer sig rede til at forelægge dem, og generalforsamlingen med sim-

pel majoritet giver sit samtykke dertil. Dirigenten sørger for, at der tages referat af generalforsam-

lingen, og at dette underskrives af dirigenten og mindst fire bestyrelsesmedlemmer. 

 

§ 12 

Ethvert medlem er pligtig til at føre en ordentlig forretning og en retskaffen og hæderlig vandel 

samt overholde foreningens love. 

Bestyrelsen kan ekskludere et medlem. En eksklusion kan indankes for førstkommende general-

forsamling, hvor den kan omstødes ved simpel stemmeflerhed. 
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§ 13 

Foreningens opløsning skal fremgå som et særligt punkt på generalforsamlingens dagsorden og af-

gøres ved urafstemning blandt alle foreningens aktive medlemmer. Til gyldig vedtagelse kræves 

mindst to tredjedele stemmers majoritet. På den sidste generalforsamling afgøres hvem eventuel-

le forpligtelser og midler tilfalder. 

 

Således vedtaget på den ordinære generalforsamling den 7. februar 1993 på Dageløkke Kro. 

 

Ændret på ekstraordinær generalforsamling den 2. september 2020. 

 


